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    水产养殖学   专业建设规划
（2013-2015）

教 务 处   制
二○一二年十月

填 写 说 明

1. 本表各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达要明确、简洁。各学院应严格审核，对所填内容的真实性负责。
2. 所有申报、建设内容均填入本表，无须另附建设方案。
3. 文字部分请用小四或五号宋体，表中空格不够时，可另附页，但页码要清楚。
4. 表格中蓝字部分为填表说明，填表后请清除。

5. 本表请用A4纸张双面打印填报并装订成册。
一、专业建设现状
1.1专业基本信息
	专业名称
	水产养殖学
	专业代码
	090601

	专业英文名称
	Aquaculture

	学位授予门类
	农学
	所在院系
	海洋学院水产养殖系

	修业年限
	四年
	专业主干学科
	水产学

	设置年度
	2000年
	首次招生年度
	2004年

	获学士学位授权年度
	2004年
	首届毕业生毕业年度
	2004年

	招生类别
	本二□√本三 □ 专转本 □ 对口单招 □ 合作办学 □

	本专业现有在校生数
	152
	本专业累计毕业生数
	507

	专业荣誉
	教育部特色专业   □√  批准文号：(TS11446, 立项）

	
	江苏省特色专业   □√  批准文号： 苏教高[2006]14号，验收

	
	校级品牌特色专业 □  批准文号：

	承担“十二五”专业建设项目情况
	教育部“十二五”专业综合改革试点项目 □

	
	江苏省“十二五”重点专业（类）项目   □  核心专业  □√

	
	校“十二五”重点专业（类）项目       □   核心专业  □


1.2教学力量：专业负责人与师资队伍
	专业负责人

	姓    名
	程汉良
	性  别
	男
	出生年月
	1964.08

	学历/学位
	研究生/博士
	职  称
	教授
	职    务
	系主任

	电    话
	办公： 85895427 （短号 6427 ） 手机：13675207060 （短号 67060 ）

	电子信箱
	CHL3139@163.com

	师资队伍

	
	人员总数
	教授
	副教授
	高职比
	博士
	硕士
	硕博比
	55岁以上
	35岁

以下
	男教师比例

	专任教师
	17
	3
	10
	76.4%
	7
	5
	70.6
	0
	1
	82.4

	实验员
	4
	0
	2
	50.0%
	0
	3
	75.0%
	0
	0
	75.0%

	兼职及外聘教师
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	专任教师

	序号
	姓  名
	性别
	年龄
	职称
	学位
	个人荣誉

	1
	阎斌伦
	男
	50
	教授
	学士
	江苏省教育优秀工作者

	2
	程汉良
	男
	48
	教授
	博士
	江苏省六大人才高峰

	3
	张晓君
	女
	44
	教授
	博士
	江苏省333工程第三批次培养对象

	4
	丁成曙
	男
	52
	副教授
	学士
	

	5
	朱明
	男
	46
	副教授
	硕士
	

	6
	李信书
	男
	44
	副教授
	博士
	

	7
	王兴强
	男
	38
	副教授
	博士
	

	8
	滕亚娟
	女
	48
	副教授
	学士
	

	9
	时冬晴
	男
	48
	副教授
	学士
	

	10
	徐国成
	男
	40
	副教授
	硕士
	

	11
	彭永兴
	男
	48
	副教授
	学士
	

	12
	易乐飞
	男
	38
	副教授
	硕士
	

	13
	许建和
	男
	37
	副教授
	博士
	

	14
	毕可然
	女
	33
	讲师
	博士
	

	15
	董志国
	男
	37
	讲师
	博士
	

	16
	罗刚
	男
	42
	讲师
	硕士
	

	17
	陆正和
	男
	46
	讲师
	硕士
	

	
	实验员系列（按二级学院填写，学院内各专业一致）

	序号
	姓  名
	性别
	年龄
	职称
	学位
	个人荣誉

	1
	王笃彩
	女
	49
	高能实验师
	学士
	优秀班主任

	2
	李士虎
	男
	42
	高能实验师
	硕士
	淮海工学院工会积极分子

	3
	徐加涛
	男
	43
	实验师
	硕士
	

	4
	郑伟
	男
	41
	实验师
	硕士
	


	兼职教师（校内.含双肩挑）

	序号
	姓  名
	性别
	年龄
	职称
	学位
	个人荣誉

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	兼职教师（校外.任课）

	序号
	姓  名
	性别
	年龄
	职称
	学位
	工作单位

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


1.3教学条件：实验室与实习基地

	实验室（按专业填写，限在本二级学院内）

	实验室名称

（列举5个，专业实验室优先）
	实验室面积
	资产总值（万元）
	主要开设课程

	中央与地方共建水产养殖专业实验室
	450
	100
	水产动物疾病学

	自动化循环养殖实验室
	120
	70
	鱼类增养殖学

	水产动物病病实验室
	120
	20
	水产动物疾病学

	水生生物实验室
	120
	20
	分子生物学

	江苏省生物学实验教学示范中心
	500
	200
	生物化学，微生物学，遗传学

	总计
	1310
	410
	

	10万元以上大型仪器设备清单
	设备名称
	价值
	所属课程

	
	自动化循环养殖系统
	65万
	鱼类增养殖学，甲売类增养殖学，鱼类育种学，饵料学

	
	水样荧光仪
	21.4万
	藻类学，水生生物学

	
	高速冷冻离心机
	20.7万
	生物化学，分子生生物学

	
	冷冻干燥机
	24.8万
	水产动物营养与饲料学

	
	双波长飞点扫描薄层分析仪
	33.2万
	生物化学，分子生生物学

	实验室对专业建设需求的满足情况

	目前设备条件能基本满足日常教堂需求，但对于与本专业主要就业方向相关的水产动物饲料学课程实验条件不能满足， 需增加相关配套设备，以提高学生培养质量。

	校外实习基地建设

	基地数量
	15
	其中：与其他专业共享基地数量
	3

	本专业独立建设使用的校外实习基地

（列举5个）
	基地名称
	所在地
	单位性质
	单位规模
	实习内容
	可接收学生数

	
	江苏榆成集团
	连云港
	企业
	中型
	甲壳类育苗生产实习
	30

	
	连云港东顺育苗场
	连云港
	企业
	小型
	甲壳类育苗生产实习
	20

	
	江苏省海洋水产研究所
	南通
	事业
	
	鱼类育苗生产实习
	20

	
	江苏中洋集团
	南通
	企业
	大型
	鱼类育苗生产实习
	60

	
	太湖渔业管理委员会
	无锡
	事业
	
	鱼类育苗生产实习
	20


1.4人才培养情况

	课程开设（2011-2012学年）

	开设课程门数
及总学分数
	累计开课门次
	累计学生数
	其中：集中性实践教学环节课程门数

	17/43.5
	17
	736
	3

	为本专业开设必修课程门数及总学分数
	为本专业开设选修课程门数及总学分数
	为外专业开设必修课程门数及总学分数
	为外专业开设选修课程门数及总学分数

	9/23.5
	5/11
	2/5
	2/4

	课程
类别
	课程名称
	选用教材名称
	编者
	出版社
	累计学生数
	优秀教材

	为本专业开设的必修课程
	甲壳动物增养殖学A
	虾蟹类增养殖学
	王克行
	中国农业
	46
	

	
	水产动物疾病学
	水产动物疾病学
	黄琪琰
	上海科技
	46
	

	
	水生生物学
	水生生物学
	赵文
	中国农业
	59
	

	
	水生生物学实验
	海洋生物学实验
	朱丽岩
	中国海洋大学
	59
	

	
	鱼类增养殖学
	鱼类增养殖学
	王武
	中国农业
	46
	

	
	鱼类学
	鱼类学与海水鱼类养殖
	苏锦祥
	中国农业
	59
	

	
	鱼类学实验
	鱼类学实验指导
	孟庆文
	中国农业
	59
	

	
	专业英语
	水产养殖英语
	王吉桥
	外文
	46
	

	
	
	
	
	
	
	

	为本专业开设的选修课程
	饵料生物培养
	生物饵料培养学
	成永旭
	农业
	46
	

	
	水域生态学A
	养殖水域生态学
	董双林
	中国农业
	46
	

	
	饲料原料学
	中国饲料原料采购指南
	中国农科院饲料研究所
	企业管理
	46
	

	
	渔具渔法

	淡水捕捞学
	上海水产大学
	中国农业
	36
	

	
	鱼类育种学
	鱼类育种学
	楼允东
	中国农业
	37
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	为外专业开设的必修课程
	分子生物学
	基础分子生物学
	郑用琏
	高等教育
	23
	

	
	分子生物学实验
	分子生物学实验指导
	魏群
	高教
	21
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	为外专业开设的选修课程（含公选课）
	水产动物疾病学B
	水产动物病害学
	战文斌
	中国海洋大学
	31
	

	
	水产动物营养与饲料学B
	水生动物营养与饲料学
	李爱杰
	农业
	31
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	教学评价

	
	2009
	2010
	2011
	2012

	团队平均分
	91.01
	90.43
	90.44
	89.66

	相对全校平均值偏差
	+1.48

	+1.38
	+1.43
	+0.43

	教材选用（2011-2012学年）

	开出课程门数
	17
	优秀教材比例
	0

	选用教材种数
	15
	选用自编教材种数
	0

	自编教材与获奖情况

	序号
	教材名称
	完成人
	出版时间
	出版社
	教材荣誉

	1
	
	（姓名/排名）
	
	
	(类别不限)

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教学获奖

	教学成果奖

（限各级教学主管部门奖项）
	序号
	成果名称
	级别
	完成人
	批准文号

	
	1
	强化实践教学，培养水产养殖创新人才
	一等奖（校级）
	阎斌伦
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教学工作获奖

（取最具代表性的前五项）
	序号
	成果名称
	颁奖单位
	完成人
	批准文号

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	教学团队
	序号
	团队名称
	颁奖单位
	主持人
	批准文号

	
	1
	优秀教师群体
	淮海工学院
	水产养殖系
	

	
	2
	
	
	
	

	教学名师
	序号
	姓  名
	颁奖单位
	批准文号

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	精品课程
	序号
	课程名称
	级 别
	主持人
	批准文号

	
	1
	《鱼类增养殖学》
	校级
	程汉良
	

	
	2
	《甲壳动物增养殖学》
	校级
	阎斌伦
	

	
	3
	《海洋生物学》
	校级
	朱明
	

	
	4
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	双语课程
	序号
	课程名称
	级 别
	主持人
	批准文号

	
	1
	《分子生物学》
	校级
	易乐飞
	

	
	2
	
	
	
	

	精品教材
	序号
	教材名称
	级 别
	编 者
	获奖年度

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	人才培养模式创新实验区
	序号
	实验区名称
	级 别
	主持人
	批准文号

	
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	教学改革与研究
	序号
	项目名称
	立项级别
	主持人
	批准文号

	
	1
	案例教学法在分子生物学教学中的运用
	校级
	易乐飞
	

	
	2
	水产养殖专业实践教学方案的优化与实习基地建设研究
	校级
	董志国
	

	
	3
	水生生物学实验教学改革的研究
	校级
	李信书
	

	
	4
	海洋贝类微卫星标记的开发研究
	校级
	董志国
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	近三年校级教改课题立项 4 项，其中：一类 2项，二类 1 项，三类  1项。

	大学生创新训练计划
	近三年本专业教师指导大学生创新训练计划情况：

国家级  3    项，省级    1   项，校级   1  项。

近三年本专业学生参加其他专业老师指导的大学生创新训练计划情况：

国家级   3   项，省级     2 项，校级  5  项。

（本专业学生参加其他老师指导的项目，取排名第一的项目统计）


1.5科研工作成果
	科研成果（限5项）
	序号
	获奖名称
	完成人
	获奖类别
	颁奖单位
	年度

	
	1
	国家科技进步二等奖
	阎斌伦
	国家级
	科技部
	2012

	
	2
	山东省科技进步一等奖，
	阎斌伦
	省级
	山东省人民政府
	2011

	
	3
	国家海洋局科技进步二等奖
	阎斌伦
	省部级
	国家海洋局
	2010

	
	4
	连云港市科技进步一等奖
	阎斌伦
	市级
	连云港市政府
	2012

	
	5
	连云港市科技进步一等奖，
	张晓君
	市级
	连云港市政府
	2013

	科研课题（限5项）     
	序号
	项目名称
	负责人
	项目来源
	类别
	批准经费（万元）
	年度

	
	1
	三疣梭子蟹性选择机制研究(31072213)
	阎斌伦
	国家基金委
	面上
	32
	2009

	
	2
	海水池塘高效清洁养殖关键技术研究（2011BAD13B03)
	阎斌伦
	科技部
	支撑
	72
	2011

	
	3
	彩虹明樱蛤种群发生与扩散的遗传效应研究(31101900)
	董志国
	国家基金委
	青年基金
	23
	2011

	
	4
	草鱼脂肪代谢关键酶基因的分子特性及营养调控研究
	程汉良
	国家基金委
	面上
	78
	2012

	
	5
	泥鳅苗种繁育与生态高效养殖技术的集成示范与推广应用
	张晓君
	省海洋局
	面上
	25
	2012

	国家发明专利（限5项）
	序
号
	专利名称
	发明人
	专利类型
	专利号
	年度

	
	1
	凡纳滨对虾三疣梭子蟹混养用生态饵料及其制备方法
	王兴强
	发明
	ZL200810234670.4
	2011

	
	2
	脊尾白虾三疣梭子蟹混养用生态饵料及其制备方法
	王兴强
	发明
	ZL200810234671.9
	2011

	
	3
	半滑舌鳎美人鱼发光杆菌疫苗的制备与使用方法
	张晓君
	发明
	201110086569.0
	2011

	
	4
	三疣梭子蟹的种质鉴定方法
	阎斌伦
	发明
	ZL200810123113.5
	2010

	
	5
	彩虹明樱蛤的种质鉴定方法
	董志国
	发明
	ZL200810195260.3
	2010

	科技论文（2012年度）

公开发表论文总数  13 篇，其中，SCI收录 5  篇，EI收录  0 篇。


1.6人才培养质量与社会声誉（本项目只统计本二批次）
	近三年新生录取情况

	年   度
	2010年
	2011年
	2012年

	当年招生计划数
	63
	59
	60

	当年实际招生数
	61
	51
	50

	当年实际报到率
	96.82%
	86.44%
	83.33%

	当年省内生源第一志愿录取率
	0
	3.33%
	5.67%

	当年省内生源实际录取分数线
	335/325
	327
	318

	当年省内生源录取平均分
	336/327
	327
	320

	当年转入率
	-42.85%
	-59.32%
	-25.0%

	近三年毕业生情况

	年   度
	2010年
	2011年
	2012年

	毕业率
	100%
	100%
	100%

	毕业生就业率
	96.77%
	95.83%
	97.22%

	毕业生考研录取率
	16.13%
	29.71%
	13.89%

	特色办学数据*
	
	
	

	学生学科竞赛获奖（总数限10项）

	序号
	姓  名
	获奖项目
	赛事名称
	级别
	等级
	年度

	1
	杨威
	高等数学B竞赛
	
	校级
	一
	2010

	2
	徐莹莹
	高等数学B竞赛
	
	校级
	三
	2010

	3
	杨春来
	高等数学B竞赛
	
	校级
	三
	2010

	4
	刘晓南
	高等数学B竞赛
	
	校级
	二
	2010

	5
	明磊
	高等数学B竞赛
	
	校级
	二
	2010

	6
	谢大川
	高等数学B竞赛
	
	校级
	二
	2011

	7
	陈小芸
	高等数学B竞赛
	
	校级
	二
	2011

	8
	金司晨
	计算机操作技能竞赛
	
	校级
	一
	2012

	9
	罗微微
	大学生英语竞赛
	
	校级
	二
	2012

	10
	靖芳芳
	优秀毕业设计
	
	校级
	优秀
	2012

	
	
	
	
	
	
	

	学生发表学术论文（专利、作品等）情况（年度不限，总数限10项内）

	[1]杨海峰,祁宏伟,罗刚.矛尾复虾虎鱼育苗试验[J].河北渔业,2013,(05):31+61.

[2]郝伟,徐国成,庞作宽,徐加涛,许星鸿.毛蚶壳性状对体质量和软体部质量的影响效果分析[J].淮海工学院学报(自然科学版),2012,(03):81-87.

[3]过正乾,蒋飞,许祥,程汉良,程玉龙,孙加赋,王假真,吴光圣.野生和养殖鲤鱼肌肉营养成分的比较研究[J].安徽农业科学,2012,(31):15292-15294.

[4]黄颖,叶鑫,胡闯险,毕可然.中华绒螯蟹颤抖病螺原体分布及16 S-23 S rRNA基因间隔区序列的分析[J].湖北农业科学,2011,(17):3632-3634.

	新闻媒体报道情况（限5人次内）

	序号
	姓  名
	年级
	报道标题
	媒体名称
	媒体规格
	年度

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	杰出校友

	（不限于招生批次、学历层次，限五人，每人不超过300字事迹简介）
朱永祥 中洋集团常务副总

沈毅   省海洋渔业局副局长

陆勤勤 江苏省海洋水产研究所副所长

马道坤 中国农业大学博士生导师

周国勤 南京市水产研究所所长


1.7近三年工作量完成情况

	
	2010年
	2011年
	2012年

	
	额定工作量
	实际完成工作量
	额定工作量
	实际完成工作量
	额定工作量
	实际完成工作量

	教学工作量
	总教学工作量
	5100
	4600
	5100
	4350
	5100
	4320

	
	其中：为其他专业授课工作量
	
	120
	
	140
	
	120

	实验室工作量
	总教学工作量
	450
	464
	450
	456
	450
	544

	
	其中：为其他专业授课工作量
	
	80
	
	72
	
	72

	科研工作量
	540·
	3672.5
	510
	4550
	510
	5691.25

	学生服务（班主任）工作量

（人·学期）
	250
	250
	300


二、专业发展规划
2.1发展定位
	（准确定位：历史沿革、现有条件、社会需求目标、可以争取的发展环境、切实可行的阶段性目标和标志性成果等）

（一）历史沿革
淮海工学院水产养殖学专业的前身是创建于1958年的江苏连云港水产专科学校的水产养殖专业。1999年经江苏省政府、省教育厅批准，连云港水产学校整体并入淮海工学院，并于2000年开始招收水产养殖学专业本科生。2006年水产养殖学专业被确定为省特色专业建设点，2009年被列入国家级特色专业建设点。经过50多年的专业建设，与省内设置该专业的高校相比，本专业已成为办学时间最长，培养水产养殖专门人才最多，水产养殖专业毕业生达4000多人，在全省水产各条战线学生最多，覆盖面最广的专业之一。据不完全统计，分布在全省水产领域如行政、科研和企事业单位和生产一线的高级水产专门人才中，60%以上人才来自于本校水产养殖学专业，为江苏海洋和水产业的发展提供了人才支援。专业开办以来，坚持人才培养与生产实践紧密结合、努力为地方经济建设服务的办学宗旨，依据学校提出的“扎根淮海、面向黄海、服务沿海、辐射陇海”的“四海”战略要求，适应江苏近年大力发展海洋经济的目标对人才的现实需求，不断对水产养殖学专业的实践教学环节进行改革和创新。

（二）现有条件、社会需求目标、可以争取的发展环境
21世纪是海洋的世纪，开发海洋，教育先行。为了抓住机遇，充分发挥江苏科研、生产的整体技术优势及海洋资源优势，2009 年6月国务院第68 次常务会通过了《江苏沿海地区发展规划》，明确要求加快以连云港港为核心的“沿海开发”新战略，大力提升海洋特色的高等教育格局。江苏作为海洋大省，但与海洋强省的目标还有一定距离。作为一个有着50多年办学历史的水产养殖专业，依托位于连云港沿海的区位优势，大力加强学科建设和专业改革力度，培养新时期水产养殖学专业应用性人才已历史的落在了淮海工学院水产养殖专业的肩上。加强应用型人才培养，拓宽校企合作渠道，提升水产养殖办法水平，已成为一种必然选择。

江苏位于我国大陆东部沿海中心，跨长江下游两岸，河湖众多，有中国五大淡水湖中的太湖、洪泽湖。江苏淡水水面面积1.73万平方千米，水产资源丰富，是全国河蟹、鳗鱼苗的主要产地，阳澄湖大闸蟹更是深受国内外消费者的喜爱。江苏东濒黄海，海岸线954km，海域面积约3.75万平方千米，沿海滩涂面积约5100平方千米，近海拥有全国八大渔场中的海州湾渔场、吕泗渔场、长江口渔场和大沙渔场。海洋渔业资源丰富，鱼、虾、蟹、贝类等多达300余种。全省境内有20多条大中型河流入海，海区水质肥沃，盐度适中，非常适合海洋生物的繁殖和生长。广阔的浅海滩涂，丰富的生物资源，为发展海水养殖业提供了良好的条件，开发利用的前景十分广阔，沿海地区贝类、紫菜、水产种苗、特种水产养殖等优势产业发展迅速，特色明显。目前，江苏已成为我国紫菜等大型海藻和文蛤等海洋贝类的主产区，2007年全省渔业总产值达500亿元，水产品总产量403万吨。水产业的健康、可持续发展需要大量专业人才，如何利用我校水产养殖学专业现有办学经验，主动服务江苏海洋经济发展，这是一个重大课题。基于这种思考，本专业紧密结合生产实践和社会发展需要，以培养应用型水产养殖专业人才为目标，使学生对集约化水产养殖、水产动物病害等内容有全面了解，为我省培养了一批能从事海水和淡水鱼、虾、蟹、贝人工育苗，水产健康养殖生产和研究的专业人才，形成了重要的水产养殖应用型人才培养基地。

（三）切实可行的阶段性目标和标志性成果
经过3年时间的建设，水产养殖学专业特色和优势更加突出，人才培养质量、服务地方经济社会发展的能力和水平显著提高，并取得一批标志性的成果。

1、教学团队建设成果：（1）本专业教师中具有博士、硕士学位教师比例达到80%以上；（2）师资队伍的影响力进一步扩大，与本市周边的一个水产大县（市）建立长期稳定的技术协作关系，服务于地方海洋经济建设；（3）3年内承担国家级科研课题1-2项，省级课题3-5项，市级课题6-8项以上，在核心刊物上发表学术论文80篇以上，其中被SCI或EI收录10~12篇。

2、课程与教学资源建设成果：（1）建设精品课程共享平台，3年内5~6门课程网络资源共享；（2）编写出版与应用型人才培养相适应的系列实践教学指导书6-8本；（3）建成校外产学研基地15个以上。

3、教学方式方法改革成果：（1）建成网络化考试课程1-2门；（2）申报各级教学研究课题3-5项，发表系列教研教改论文5-8篇。

4、实践教学改革成果：改革实践教学内容，改善实践教学条件。（1）建成并稳定实习基地15个；（2）增加仪器设备投入，保证实验开出率100%；（3）开出综合性大实验2门。

5、教学管理改革成果：应用型人才培养质量显著提高。（1）学生年终就业率达到95%以上；（2）考研录取率达到15%以上；（3）学生参与发表学术论文20篇以上；（4）学生获省级以上各类奖励5项以上；（5）完成省级大学生科研创新项目1-3项；（6）总结专业综合改革成果，积极申报省级教学成果1项。

6、特色成果：通过专业综合改革，制定与生产实践和社会发展需要相适应的“卓越工程师”型人才培养方案和课程体系。充分利用和完善建在我校的江苏省海洋生物技术重点实验室、省海洋资源开发研究院、省海水养殖甲壳类种资源研究中心、省海水养殖动物病害重点实验室、省沿海特色水产品加工研究开发中心、省海水甲壳动物遗传育种重点实验室等专业平台，服务区域经济的能进一步提高。


2.2建设目标

	（教学基础：师资队伍建设情况、教学条件、人才培养质量和社会评价等内容）

（教学改革：人才培养方案、管理制度、课程与教材建设、实践教学、学习效果评价方式等方面内容）

（一）教学基础

我校水产养殖学专业具有悠久的办学历史、雄厚的师资力量和良好的社会声誉，是我校传统特色专业。2002年该专业被确定为我校重点建设专业，2004年被列为我校特色专业，2006年被确定为江苏省特色专业建设点，2009年通过江苏省特色专业验收，同年又被确定为教育部“第四批特色专业建设点”。近几年来，学校在人才引进、教学经费投入、实验室建设等方面给予了极大的倾斜。

1、师资队伍建设情况
提高人才培养质量，建立一支高水平的教师队伍是关键。近几年，水产养殖专业采取培养与引进相结合的措施，师资队伍建设取得了明显成效，师资队伍结构更加合理，专业教师中具有博士、硕士学位的教师比例由3年前的64%达到目前的72%，其中45岁以下教师中博士学位比例由3年前的24%达到目前的38.9%。专业教师中教授和副教授比例达72%。4位老师成为南京农业大学、中国矿业大学、上海海洋大学、广东海洋大学等高校兼职硕导，已经联合培养硕士研究生近10名；2位老师被列为省“333”工程培养对象，2位老师获得“六大人才高峰”项目资助。5年来，教师承担各级各类科学研究课题38项，其中国家级5项，省部级11项；在国内外各种学术刊物上发表论文105篇；出版教材、专著4部；有多项成果获得科技成果奖或通过省市级鉴定，其中，获得国家海洋局创新成果二等奖1项、市科技进步奖一、二等奖多项，为地方经济建设做出了贡献。

2008年以来，结合我校与沿海市县开展的“挂县强农富民”工程，完善校内专任教师到相关产业和领域一线学习交流和挂职锻炼、相关产业和领域的人员到学校兼职授课的制度和机制，建设一支了解社会需求、教学经验丰富的高水平“双师型”教师队伍。目前，已有阎斌伦、程汉良、朱明、王兴强、高焕、罗刚、李信书、董志国、徐国成、毕可然等9位老师担任赣榆县的水产科技村长，既有理论知识又有实践经验的师资队伍已经建成。

2、教学条件

2006年，淮海工学院海洋学院大楼交付使用，海洋大楼建筑面积12000m2，其中本专业实验室面积2708m2。目前，本专业拥有生化分析室、微生物室、组织胚胎室、海洋生物标本室、水产养殖室、水产动物病害室、水环境化学室、生物学室8个实验教学分室和1个中心实验室，教学仪器设备总值达907.3多万元，其中水产养殖专业实验室总投资近80万元，装备有国内先进的7套可控实验生态水槽系统，配备海、淡水蓄水池，能够满足水生生态、饵料生物培养、育苗、营养代谢等方面教学和科学研究的需要。此外，本专业还有1个投资120万元，总面积近400m2的海洋生物标本馆，拥有包括中华鲟等珍稀水生生物在内的种类较为齐全的各类水生生物标本。建在我院的江苏省海洋生物技术重点建设实验室为本专业的教学、科研提供了强大的支持平台，该重点实验室拥有液相色谱、气相色谱、凝胶成像系统、氨基酸自动分析仪、荧光定量PCR仪、高速冷冻离心机等先进的教学、科研设备。此外，与连云港市政府共建生物技术工程中心，与中国科学院海洋研究所共建的海洋生物实验室也设在海洋学院，教学科研仪器设备资源共享，优势互补。中央与地方共建海洋生物学实验室已经建设完成。实践教学方面，巩固和建设了中洋集团等13个相对稳定、形式多样的实践教学和产学研三结合基地，有效地保证了实践教学的质量。图书资料方面，我校图书馆建有全省唯一的海洋与核能文献中心，网络资源丰富，纸质图书资料齐全。水产养殖学专业教学条件优良，设施齐全，能很好地满足因材施教的实践教学要求。

3、人才培养质量和社会评价

（1）人才培养质量

本专业学生思想品德好，文化素质高，基础知识扎实。英语四级通过率平均在80%以上，近3年获省级优秀毕业论文1篇，校级5篇。应届本科毕业生考取研究生的比率在15%左右，大部分就读于中国海洋大学、上海水产大学等国内知名水产院校。

（2）社会评价

水产养殖学专业是我校最具鲜明特色的专业之一，有完善的校内外产、学、研基地。该专业建立以来，已经为我省水产战线输送了4000余名大、中专水产专业技术人才。他们遍布江苏各地，在水产养殖生产、科研、教育及管理部门发挥着重要的作用，江苏水产龙头企业-中洋集团副总朱永祥，江苏省海洋渔业局副局长沈毅，江苏连云港市赣榆海洋渔业局局长高锡伦，太湖湖管会副主任王小林，骆马湖湖管会主任张建益，江苏省海洋渔业生产指挥部主任陈建新，江苏省海洋研究所副所长，高级工程师陆勤勤、张美茹等均为我校水产养殖学专业毕业生。该专业升格为本科后，已向社会输送本科毕业9届，就业率较高，近几年毕业生一次就业率均在91%以上。已就业的学生由于基础知识扎实，专业知识面宽，具备较强的创新能力和实际动手能力，“下得去、留得住、用得上”，受到用人单位的好评，在建设社会主义新农村实践中发挥了重要作用。
（二）教学改革
江苏是我国水产大省，2010年全省渔业总产值达805.2亿元，占全国的12.54%，列第二位。行业的发展离不开人才的支持，淮海工学院水产养殖学专业前身是始建于1958年的新海连水产专科学校的水产养殖专业，在江苏省办学历史最早，2000年并入淮海工学院并升格为本科。目前，我校水产养殖学专业是教育部第四批特色专业建设点，江苏省特色专业。依托海洋科学与技术江苏省优势学科和海洋生物学硕士点学科，以我校省海洋生物技术重点实验室、省海洋资源开发研究院、省海水养殖甲壳类种资源研究中心、省海水养殖动物病害重点实验室和中央与地方共建水产养殖专业实验室为建设平台水产养殖学专业得到了快速发展。
目前，以水产养殖学为核心专业的江苏省“十二五”高等学校重点专业类-水产类建设项目正在实施中。在未来3年建设期内，我们将通过优化人才培养方案和课程体系、加强师资队伍建设和办学条件建设，进一步提高应用型人才培养质量，彰显专业特色，确保建设期满后顺利通过教育厅验收。具体建设目标如下：

1、人才培养模式改革目标：积极推进按“大类培养”的人才培养模式改革，优化课程结构，共享实践教学平台，构建“大类培养”多学科交叉的宽口径人才培养体系。为本校其他专业提供示范，带动相关专业建设水平的提升。

2、教学团队建设目标：通过培养与引进相结合的方法，建立一支结构合理、学术水平较高的教师队伍。3年内使本专业类教师中具有博士、硕士学位的教师比例达到80%以上，培养或引进教授1人，新增硕士研究生导师2人，入选江苏省“333”工程和“六大人才高峰”培养对象1人。依托江苏省海洋生物学重点学科，积极参与江苏省沿海大开发，在海洋生物种质资源保护与利用、水生生物病害防治、水产健康养殖等领域努力形成特色的研究方向，培养一支科研实力较强的学科队伍，以科学研究提高教师业务能力，以学科建设促进专业建设。3年内争取承担国家级科研课题1-2项，省级课题2-3项，市级课题3-4项以上。获省、市级二等奖以上1-2项，在核心刊物上发表论文80篇以上，其中被SCI或EI收录6~8篇。
3、课程与教学资源建设目标：优化与改革人才培养方案，构建设“大类培养”多学科交叉的人才培养课程体系和实践教学平台，加强核心课程群建设，建设精品课程共享平台，3年内5~6门课程网络资源共享。加强教材建设，组织编写与实践教学体系相适应的系列特色教材5-8本。

4、教学方式方法改革目标：加强本专业类人才培养目标定位、特色研究，深化人才培养模式改革，建成网络化考试课程1-2门；引导学生参与科研活动，设立大学生创新实验项目12项，力争80%的学生在校期间有自己的科研项目或参与教师的科研团队；积极参加教学方式方法改革研究，申报各级教学研究课题2~3项，发表系列教研教改论文6-9篇。
5、实践教学改革目标：实践教学体系紧密结合生产实际和社会发展需要，进一步完善“实验教学实用化、专业实习生产化、综合实习服务化、毕业论文科研化”的实践教学“四化”模式；积极组织师生参与省“挂县强农富民工程”项目，培养符合社会需求的产业人才；加强与大型养殖企业合作，稳定现有实习基地，适当建设新的实习基地，实习基地总数达15个以上，满足大类内各专业实践教学的需要；加强实验室建设，3年仪器设备投入达到300万元以上。同时，充分利用中央与地方共建海洋生物学实验室、中央与地方共建水产养殖专业实验室以及江苏省海洋生物技术重点实验室等实验教学平台，提高综合性、设计性实验比例和学生创新实验比例，保证100%的实验开出率，新开出综合性大实验2门。

6、教学管理改革目标：更新教学管理理念，通过导师制的实施，帮助学生正确规划职业生涯，使毕业生具备较强的创新能力和创业能力，毕业生年终就业率保持在95%以上，研究生录取率达到15%以上。同时积极组织学生参加各类实践创新训练和比赛，学生3年内获省级以上奖励3-5项，成为本行业应用型人才的主要培养基地。

7、特色目标：紧密结合国家及江苏省海洋经济发展需要、结合省“挂县强农富民工程”项目，利用江苏省海洋生物技术重点实验室、省海洋资源开发研究院、省海水养殖甲壳类种资源研究中心、省海水养殖动物病害重点实验室等专业平台。构建与生产实践和社会发展需要相结合的课程体系和实践教学体系；培养能从事水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护的应用型人才，推动区域经济发展。毕业生扎根基层，能适应艰苦的工作环境，具有较强的奉献精神和创业能力，成为江苏省主要的海洋生物类人才培养基地。


三、专业建设方案
	重点围绕以下几个方面展开，如系教育部“十二五综合改革试点”项目、省级“重点专业（类）”项目以及校级“重点专业（类）”项目，须紧扣有关项目的建设任务书:

我校水产养殖学专业是教育部“十二五综合改革试点”项目、江苏省“十二五高等学校重点专业类”项目的核心专业。为了上述项目的顺利完成和结题验收，我们将根据江苏沿海开发战略和社会经济发展的新需要，不断调整优化专业结构，完善人才培养方案，丰富专业建设内涵，拓展专业发展空间。具体建设方案如下：

1、人才培养模式改革：依据社会对大类内专业人才的需求，明确人才培养定位。实行以“大类培养”为特征的本科人才培养模式改革，在大类内打通相邻专业基础课程，开放专业选修课程自由修读，充分利用学校的学科教育资源优势，构建“大类培养”多学科交叉的宽口径人才培养体系（图1）。逐步扩大学生的自主选择权，促进学生的个性化发展，增强学生的社会适应能力和就业竞争力。
[image: image2.jpg]FLETFRE TIEERE
AFEEBRHFT L Ly R

REERMABIRE  FREMVSIRE
ARNAFREMR KX AP RahR

AHERMABIRE HERSENERRE
TR EE. HEAL %R BEHAGR





图1 大类培养“3平台+6模块”课程框架图

2、教学团队建设：结合我校与沿海市县开展的“挂县强农富民”工程，完善校内专任教师到相关产业和领域一线学习交流和挂职锻炼、相关产业和领域的人员到学校兼职授课的制度和机制，3年内委派5~8名教师进入相关部门担任技术顾问；建立健全青年教师培训机制，通过在职攻读博士学位、资助访问学者计划等促进青年教师成长；根据行业发展趋势和人才需求，围绕水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护三大核心课程群，构建一支了解社会需求、教学经验丰富、科研素质过硬的“双师型”教学团队。
3、课程与教学资源建设：加强行业发展趋势和人才需求研究，聘请校外专家、企业、行业以及用人单位共同研究应用型人才培养方案，修订完善与生产实践、社会发展需要相适应的课程体系。形成水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护三大核心课程群，专业课教材全部采用面向21世纪精品教材或国家规划教材。探索网络课程建设，在专业基础课上开展网络化考试试点工作。
4、教学方式方法改革：加强教学内容、教学方法和教学手段的改革，不断探索和完善实践教学模式，结合生产实习，将部分实践性强的教学内容（如鱼虾蟹育苗）安排在生产单位完成，理论与实践相结合；支持本科生参与科研活动，通过开放实验室、设立大学生创新项目，以及吸引本科生进入教师科研团队等措施，培养学生的科学研究兴趣和团队意识。
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图2 水产类重点专业改革与建设方案
5、强化实践教学环节：建立学生到养殖生产一线顶岗实习的有效运作机制，实施3+0.5+0.5教学模式，保证有2个学期的完整生产实习时间；建立学校、用人单位和行业部门共同参与的人才质量考核评价机制；引导并组织学生参加全国执业兽医资格（水生动物类）考试；改革实验教学体系，对小于24学时的实验课程按照性质进行归类合并，开设水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护等综合性大实验；同时，组织编写并出版能够满足实践教学需要的系列特色教材，构建与经济社会发展相适应的实践教学平台。
6、教学管理改革：更新教学管理理念，从2012级开始进行本科生导师制探索，引领学生顺利完成学业、正确规划职业生涯；举办各种与职业生涯有关的参访及研习活动，开展创新创业训练计划，满足学生个性发展需要。

通过改革和建设，构建与生产实践和社会发展需要相结合的课程体系和实践教学体系，并集成取得的有效经验和实践效果，形成专业类建设的相关参考规范，引领示范本校其他专业或同类型高校相关专业的改革建设。



四、“十二五”专业资金投入预算表                                                                     单位：万元
	建设内容
	资金预算及来源
	合计

	
	省财政投入
	学校投入：
	行业企业及其他投入： 学校支持 
	

	
	2012年10月-2013年12月
	2014年1月-12月
	2015年1月-12月
	小计
	2012年10月-2013年12月
	2014年1月-12月
	2015年1月-12月
	小计
	2012年10月-2013年12月
	2014年1月-12月
	2015年1月-12月
	小计
	

	合计
	50
	15
	15
	注
80
	
	
	
	
	50
	15
	15
	80
	160

	人才培养模式改革
	10
	2
	2
	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	14

	教学团队建设
	5
	3
	2
	10
	
	
	
	
	20
	5
	10
	35
	45

	课程与教学资源建设
	10
	2
	3
	15
	
	
	
	
	20
	5
	5
	30
	45

	教学方式方法改革
	10
	2
	2
	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	34

	实践教学环节
	7
	2
	4
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	11

	教学管理改革
	2
	2
	2
	6
	
	
	
	
	10
	5
	
	15
	23

	专业类整合与建设

	6
	2
	
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	8


五、专业建设进度表
	建设内容
	2012年10月--2013年 12月
预期成果
	2014年1-12月

预期成果
	2015年1-12月

预期成果

	人才培养模式改革
	1．构建“大类培养”多学科交叉的宽口径人才培养体系。
	优化课程体系，探索以“大类培养”为特征的本科人才培养模式改革。
	修订完善按“大类培养”的人才培养方案，完成人才培养模式改革。

	教学团队建设

	1．完善校内专任教师到相关产业和领域一线学习交流和挂职锻炼的制度和机制，提升专业能力。
	委派1-2名教师进入相关部门担任技术顾问。
	师资队伍的影响力进一步扩大，与本市周边的一个水产大县（市）建立长期稳定的技术协作关系，服务于地方海洋经济建设。

	
	2．建立健全青年教师培训机制，通过在职攻读博士学位、资助访问学者计划等促进青年教师成长
	引进或在职培养博士1人，资助访问学者1人
	本专业教师中具有博士、硕士学位教师比例达到80%以上。引进或培养教授1人。

	
	3．围绕水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护三大核心课程群，构建一支了解社会需求、教学经验丰富、科研素质过硬的教学团队
	
	3年内承担国家级科研课题1-2项，省级课题2-3项，市级课题3-4项以上，在核心刊物上发表学术论文80篇以上，其中被SCI或EI收录6-8篇。


	建设内容
	2012年10月--2013年 12月
预期成果
	2014年1-12月

预期成果
	2015年1-12月

预期成果

	课程与教学资源建设
	1．聘请校外专家、企业、行业及用人单位共同修订完善与生产实践、社会发展需要相适应的实践教学体系。
	建成校外产学研基地5个
	建成校外产学研基地5个
	建成校外产学研基地15个以上。

	
	2．形成水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护三大核心课程群。
	编写与应用型人才培养相适应的系列实践教学指导书1-2本；
	编写与应用型人才培养相适应的系列实践教学指导书1-2本；
	编写与应用型人才培养相适应的系列实践教学指导书1-2本；

	
	3．探索网络课程建设，在专业基础课上开展网络化考试试点工作。
	建设1-2门课程网络资源共享。
	建设1-2门课程网络资源共享。
	建设精品课程共享平台，3年建成5-6门课程网络资源共享；

	教学方式方法改革
	1．加强教学内容、教学方法和教学手段的改革，不断探索和完善实践教学模式。
	
	
	3年内，建成网络化考试课程1-2门；申报各级教学研究课题2-3项，发表系列教研教改论文6-9篇，积极申报各级教学成果奖1-2项。

	
	2．支持本科生参与科研，通过开放实验室、设立大学生创新项目，培养学生的科学研究兴趣和团队意识
	设立大学生创新实验项目4项；


	设立大学生创新实验项目4项；


	设立大学生创新实验项目4项；完成省级大学生科研创新项目3-4项；学生参与发表学术论文8篇以上。学生获省级以上各类奖励2项以上。


	建设内容
	2012年10月--2013年 12月
预期成果
	2014年1-12月

预期成果
	2015年1-12月

预期成果

	实践教学环节
	1．建立学生到生产一线顶岗实习的有效运作机制；建立学校、用人单位和行业部门共同参与的人才质量考核评价机制。
	建成并稳定实习基地5个
	建成并稳定实习基地5个
	建成并稳定实习基地15个

	
	2．改革实验教学体系，围绕水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护三大核心课程群，开设相关综合性大实验。
	增加仪器设备投入，确保实验开出率100%；
	增加仪器设备投入，确保实验开出率100%；
	开出综合性大实验2门。

	教学管理改革
	1．更新教学管理理念，从2012级开始进行本科生导师制探索，引领学生顺利完成学业、正确规划职业生涯；
	学生年终就业率达到95%以上；考研录取率达到15%以上。
	学生年终就业率保持在95%以上；考研录取率达到15%以上。
	学生年终就业率保持在95%以上；考研录取率达到15%以上。

	
	2．举办各种与职业生涯有关的参访及研习活动，开展创新创业训练计划，满足学生个性发展需要。
	资助大学生创新实验项目4项，创业创新计划项目2项。
	资助大学生创新实验项目4项。
	资助大学生创新实验项目4项，总结专业综合改革成果，积极申报省级教学成果1项。


	建设内容
	2012年10月--2013年 12月
预期成果
	2014年1-12月

预期成果
	2015年1-12月

预期成果

	专业类整合与建设

（按专业建设不填此项）
	1．构建与生产实践和社会发展需要相结合的课程体系和实践教学体系；
	制定与生产实践和社会发展需要相适应的“大类培养”为特征的人才培养方案和课程体系。
	
	

	
	2．培养能从事水产健康养殖、海洋生物资源开发与利用、海洋环境评估与保护的应用型人才，推动区域经济发展。
	
	
	充分利用建在我校的江苏省海洋生物技术重点实验室、省海洋资源开发研究院等专业平台，服务区域经济的能进一步提高。

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


六、学院支持与保障

	水产养殖学专业是教育部高等学校“专业综合改革试点”专业和江苏省“高等学校十二五重点专业类”的核心专业。是我校最具鲜明特色的专业，有完善的校内外产、学、研基地。近几年，我校已投入900多万元用于江苏省海洋生物技术重点实验室建设，投入200万元用于江苏省生物学实验教学示范中心建设，中央财政拨款200万元的中央与地方共建海洋生物学实验室已通过验收，未来3年，总投入2400万元的海洋科学与技术省优势学科的建设也将使该专业直接受益；目前，该专业拥有水生生物标本较为齐全的海洋标本馆1个；新建具有国内先进水平的7套可控实验生态水槽系统也已投入使用。此外，还投入大量资金用于水产养殖、饵料生物培养、水环境化学、水产动植物疾病防治等专业实验室的建设，实验条件较为完善。为了配合江苏省沿海开发战略的实施和满足建设社会主义新农村对人才的需要，我校正按省委省政府要求，朝着建设具有鲜明海洋特色多科性大学的目标奋进。为了专业的建设和发展，学校将会在人才引进培养和实验室建设等方面给予大力支持和政策倾斜。具体措施如下：1、学校和海洋学院专门成立领导小组和工作小组，加强对高等学校“专业综合改革试点”项目和江苏省“高等学校十二五重点专业类”的组织领导。2、高等学校“专业综合改革试点”项目和江苏省“高等学校十二五重点专业类”建设总费用为80万元，学校将按照省教育厅、省财政拨款与学校拨款为1:1的配套资金及时到位，严格各项财务管理制度，做到专款专用。此外，学校将提供实验室建设经费300万元以上。3．在人才培养和引进等方面给予政策倾斜，打造高水平学科团队。4、严格按照高等学校“专业综合改革试点”项目建设方案组织实施，实行项目负责人制，制度健全，责任到人。5、项目所在单位与学校相关职能部门密切配合，认真落实项目实施计划。学校将严格按照建设目标和建设进度加强年度检查和中期检查，对于建设过程中出现的问题及时予以解决。


七、学院审核意见

	（盖 章）      院长签字：

                   年   月   日



八、学校审批意见

	（盖 章）     学校领导签字：

                                                  年   月   日


� 注：详见附件3重点专业省财政经费投入预案。


� 注：省级重点专业类项目的核心专业填写此项，其他专业不填此项。





PAGE  
40

